czerwiec 2024

Od osoby kandydujacej oczekujemy:

e ukonczenia studiéw prawniczych oraz rozpoczetej aplikacji (I lub 1l rok)

e dobrej znajomosci prawa cywilnego, prawa pracy oraz umiejetnosci wykorzystywania wiedzy w praktyce
e doswiadczenia w projektach z zakresu prawa pracy

e znajomosci jezyka angielskiego w stopniu pozwalajgcym na swobodny udziat w projektach
miedzynarodowych

e podstawowej znajomosci systeméw informacji prawne;j

e komunikatywnosci i umiejetnosci pracy w zespole

o dbatosci o szczegdty i sumiennosci oraz wykazywania inicjatywy
e umiejetnosci organizacyjnych oraz zdolnosci analitycznych
Opis stanowiska:

e merytoryczne wsparcie lokalnych oraz miedzynarodowych projektéw z zakresu prawa pracy, ubezpieczen
spotecznych i prawa imigracyjnego

e przygotowywanie analiz prawnych, raportdéw, opracowan oraz projektéw pism procesowych i opinii

e przygotowywanie artykutdw do prasy branzowej oraz udziat w lokalnych i miedzynarodowych warsztatach
i konferencjach

e wspotpraca w wymiarze 5 dni w tygodniu, z gwarancjg mozliwosci uczeszczania na wszystkie zajecia i
praktyki w ramach odbywania aplikacji

Oferujemy:

e atrakcyjne wynagrodzenie (adekwatne do poziomu doswiadczenia)

e elastyczno$¢ organizacji pracy (m.in. praca zdalna lub w modelu hybrydowym, tgczenie aplikacji i pracy)
e mozliwos¢ diugotrwatej wspotpracy ciekawe i innowacyjne projekty o zasiegu globalnym

e prace w zespole bazujgcym na partnerstwie, kolezenstwie i réznorodnosci

e rozwijanie wiasnej marki (self-brand) oraz rozpoznawalnosci w ramach praktyki
Prosimy o przesylanie aplikacji poprzez formularz dostepny tutaj.

Zastrzegamy prawo do kontaktu z wybranymi kandydatami, spelniajacymi powyzsze kryteria. Proces
rekrutacji bedzie obejmowal m.in. weryfikacje poziomu znajomosci jezyka angielskiego.
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https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?WebID=a9e03d5f97434641940543c174c7bbf6

Bird & Bird jest pracodawcg oferujgcym rowne szanse w zatrudnieniu, ktéry zaangazowany jest w tworzenie
Srodowiska pracy sprzyjajgcego integracji spotecznej swoich pracownikéw i wspotpracownikéw. Aktywnie
wspieramy i monitorujemy rozwoéj zawodowy 0s0b w naszej Kancelarii. Dbamy o to, aby nasza firma byta
miejscem, w ktorym kazda osoba bedzie miata mozliwo$¢ rozwoju.

Wspieramy dynamike zmian w Srodowisku pracy i chetnie podejmiemy rozmowy na temat elastycznego
czasu lub formy pracy. Doktadamy staran, aby rézne aspiracje i potrzeb byty traktowane i zaspokajane w
takim samym stopniu dla wszystkich pracownikéw | wspofpracownikow Kancelarii niezaleznie od ich
stanowiska, pochodzenia, narodowoS$ci, ptci, wieku, sytuacji zyciowej lub zdrowotnej, wyznania lub orientacji
seksualnej

twobirds.com

Abu Zabi e Amsterdam e Bratyslawa e Bruksela e Budapeszt e Casablanca e Dubaj e Dublin

e Diisseldorf e Frankfurt e Haga ¢ Hamburg e Helsinki ¢ Hong Kong e Kopenhaga e Londyn e Lyon
e Madryt e Mediolan e Monachium e Paryz e Pekin e Praga ¢ Rzym e San Francisco e Shenzhen

e Singapur e Sydney e Szanghaj e Sztokholm e Warszawa

Informacje zawarte w niniejszym dokumencie dotyczgce kwestii technicznych lub zawodowych majg wytgcznie charakter informacyjny i nie stanowig
porady prawnej ani zawodowej. Zawsze nalezy skonsultowac¢ sie w przypadku konkretnego problemu prawnego z odpowiednim prawnikiem. Bird &
Bird nie ponosi odpowiedzialnos$ci za informacje zawarte w niniejszym dokumencie i zrzeka sie wszelkiej odpowiedzialno$ci w odniesieniu do tych
informacji.

Niniejszy dokument jest poufny. Bird & Bird jest, o ile nie zaznaczono inaczej, wtascicielem praw autorskich do niniejszego dokumentu i jego
zawarto$ci. Zadna cze$¢ tego dokumentu nie moze by¢ publikowana, rozpowszechniana, pozyskiwana, ponownie wykorzystywana lub reprodukowana
w jakiejkolwiek materialnej formie.

Bird & Bird jest miedzynarodowg praktykg prawnicza, w ktérej sktad wchodzi Bird & Bird LLP i podmioty z nig stowarzyszone, w tym Bird & Bird
Szepietowski i wspdlnicy sp.k. Biura Bird & Bird znajdujg sie¢ w wyzej wskazanych lokalizacjach.

Bird & Bird Szepietowski i wspdlnicy sp.k.: sad rejestrowy — Sgd Rejonowy dla m.st. Warszawy Xl Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru
Sadowego: KRS 0000313889: NIP 701-014-58-50: REGON 141571526.



